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Nachhaltigkeit bei Gerd Rittinghaus GmbH   „17 SDGs“ 
 

 
Seit 2010 bemühen wir uns nachweislich um Nachhaltigkeit und verfolgen die 17 Ziele für unser 
Unternehmen wie hier beschrieben. Wir sehen Nachhaltigkeit als ein lebendiges Projekt, welches 
ständiger Anpassung und Veränderung bedarf. Die hier in Kurzform dargestellten Maßnahmen zeigen 
einen Ausschnitt unseres Wirkens. 
 

1- Keine Armut => Wir spenden jedes Jahr feste Beträge an Organisationen, die Armut in der 
Welt bekämpfen. 

2- Kein Hunger => In unregelmäßigen Abständen unterstützen wir Maßnahmen zur Bekämpfung 
von Hunger, Spenden an „Die Tafel“ und z.B. Gastronomen, die kostenlose Mahlzeiten für 
bedürftige anbieten. 

3- Gute Gesundheit und Wohlergehen => Unsere Arbeitsplätze sind so gestaltet, dass es der 
Psychischen und körperlichen Gesundheit förderlich ist. Dies z.B. durch Senkung der 
körperlichen Belastung, Motivation zu Vorsorgeuntersuchungen und kostenfreie 
Bereitstellung von frischem Obst. 

4- Hochwertige Bildung => Wir fördern Weiterbildung unserer Mitarbeiter und unterstützen 
Organisationen, die den Bau von Bildungseinrichtungen in der 3. Welt umsetzen. 

5- Geschlechtergleichheit => Wir pflegen eine Kultur des gegenseitigen Respektes, 
berücksichtigen persönliche Neigungen und lehnen Diskriminierung strikt ab. 

6- Sauberes Wasser und sanitäre Einrichtungen => Unsere sanitären Einrichtungen sind modern 
gestaltet und berücksichtigen die Geschlechtertrennung. Unser Trinkwasser beziehen wir von 
einer kleinen Wassergewinnungsgenossenschaft, die sich stark für Umweltinteressen einsetzt. 

7- Bezahlbare, saubere Energie => Unser Betriebsgebäude ist nach modernstem Standard 
isoliert, wir setzen 100% LED zur Beleuchtung ein. Wir klimatisieren mit einer modernen 
Gasheizung in Kombination mit Wärmepumpen. Druckluft wird mittels frequenzgesteuerten 
Kompressors erzeugt, gesteuerte Absperrventile vermeiden Luftverlust. 

8- Menschenwürdige Arbeit und Wirtschaftswachstum => Unser Wachstum gestallten wir 
organisch. Wir bieten den Mitarbeitern flexible Arbeitszeiten und Einsatz nach Neigung und 
Fähigkeiten. 

9- Industrie, Innovation und Infrastruktur => Bei Erweiterung oder Renovierung achten wir auf 
umweltfreundliche Stoffe und optimale Raumausnutzung. 

10- Weniger Ungleichheit => In unserem Kodex (wofür wir stehen) beschreiben wir den Anspruch, 
den wir an unsere Geschäftspartner stellen. Darüber hinaus arbeiten wir mit 
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Behinderteneinrichtungen zusammen, unsere Homepage ist barrierefrei und wir untersuchen 
regelmäßig unsere Lieferkette. 

11- Nachhaltige Städte und Gemeinden => Über den Gewerbesteuerbetrag hinaus unterstützen 
wir nachhaltige Projekte unserer Stadt durch Mitgliedschaft z.B. Sauerlandpark (Umgestaltung 
einer Kaserne zum Naherholungsgebiet). 

12- Nachhaltige/r Konsum und Produktion => Wir beschaffen überwiegend regional, um 
Transportaufwand gering zu halten. Unsere Produktionsanlagen basieren überwiegend auf 
mehr als 40 Jahre alten Maschinen „green Retrofit“. Darauf aufbauend sind diese 
energieeffizient modernisiert mit modernen Steuerungen ausgestattet und verfügen über 
umweltschonende Peripherie z.B. Minimalmengenschmierung. 

13- Maßnahmen zum Klimaschutz => Wir trennen Abfälle sehr genau, Stahlschrott nach 
Qualitäten, Kunststoffe nach Farben und Papier nach Qualität und haben einen hohen Anteil 
an wiederverwendbaren Verpackungen und Packmitteln. Wir bevorzugen umweltschonende 
Transportmittel und vermeiden die Einbringung schädlicher Stoffe in die Umwelt. 

14- Leben unter Wasser => Wir verzichten konsequent auf Einwegverpackungen. 
Kunststoffbesteck wird nicht verwendet. Wir verwenden 0% Wassergefährdende Stoffe. 

15- Leben an Land => Unser Firmengelände umfasst ca. 30% Grünfläche. In Sanitärräumen 
werden nur Stoffhandtücher benutzt. Auf unnötigem Papierausdrucke wird verzichtet. 90% 
des Schriftverkehres wird papierlos abgewickelt. Das benötigte Papier ist weitestgehend 
Recyclingware.  

16- Frieden, Gerechtigkeit, starke Institutionen => Flache Hierarchien ermöglichen einen offenen 
Umgang und Ansprechbarkeit über alle ebenen. Die Wahrung von Rechten aller ist ebenso 
Bestandteil unseres Kodex. 

17- Partnerschaften zur Erreichung der Ziele => Wir unterhalten partnerschaftliche Beziehungen 
zu unseren Geschäftspartnern und befreundeten Betrieben der gleichen Branche. Diese 
nutzen wir bereits zur Umsetzung der genannten Ziele. Das sind insbesondere Abstimmung 
zum Transport von Waren, Zusammenfassung von Produktionsmengen und Anpassung der 
Unternehmensziele unter Bezug auf die Nachhaltigkeitsziele. 
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